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明報 | 2010-07-13

A11| 港聞
政府變陣 免最低工資修訂「兩皆空」
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

立法會明天審議《最低工資條例草案》，政府及議員分別提修正案及修訂，包括政府倡議每兩年最少檢討工資水平一次，勞工界爭取一年最少檢討一次。由於早前立法會程序是先表決政府修正案，才表決議員修訂，令勞工界一度擔心在雙方互不相讓下會「兩大皆空」，但政府昨臨時變陣，把表決次序調轉，意味即使議員修訂不獲通過，也可以改為支持政府修正案，以免日後檢討工資水平無期。
政府這次變陣或與民建聯取態有關，因為該黨日前表示，手執的9票都會支持勞工界提出的「一年一檢」修訂，民建聯主席譚耀宗解釋取態與政改無關，只是認為「一年一檢」合理，故順理成章支持「盟友」工聯會提出的修訂。
次序調轉失表決議員修訂
民建聯表態後，政府昨向立法會提交的修正案，把「兩年一檢」的修訂放在第13組，即有關「委員會提交報告」一欄，而議員修訂則放在第11 組，有關「委員會職能」一欄，換言之會先表決議員修訂。
由於議員修訂要分組點票，兩大工會昨盡最後努力游說功能議員支持，現已獲泛民、民建聯、陳茂波及梁家騮等12票支持，尚欠3票。
李卓人稱，會向所有功能議員埋手，當中詹培忠、謝偉俊、劉秀成等都是拉票目標，劉秀成稱傾向支持政府的方案，但未有最後決定。
一旦議員修訂被否決，不少議員表示「轉軚」支持政府修正案，以免日後最低工資委員會可任意甚至拒絕做工資水平檢討。
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英文虎報 | 2010-07-15

P06| Top News

Wage bill hopes leap

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

Most lawmakers threw their support behind the minimum wage bill yesterday at the start of a marathon debate in the Legislative Council.

But while the bill enjoys popular backing, the minimum wage level remains a contentious issue that has split legislators.

Albert Ho Chun-yan of the Democratic Party said corporations should shoulder the social responsibility of offering a dignified wage level, even if it would increase operational costs.

Outside Legco, more than 100 demonstrators from different unions demanded an hourly wage of HK$33.

The debate will continue today before a vote is taken.

The Provisional Minimum Wage Commission will get the first shot at setting the level in a proposal to Chief Executive Donald Tsang Yam-kuen by the end of next month.

Nine lawmakers moved amendments, including Confederation of Trade Unions’ Lee Cheuk-yan and Federation of Trade Unions’ Wong Kwok-hing, who suggested an annual review of the wage level, as opposed to the government's proposal of once every two years.

Lee almost broke down during his speech, saying he felt like he had won the football World Cup now that passage of the bill is imminent.

Wong said: “Firms review bonuses every year. If they can do that, why can’t the same be done for the minimum wage?”

But health-sector lawmaker Joseph Lee Kok-long and Patrick Lau Sau-shing of the architectural, surveying and planning sector said an annual review will increase the pressure on employers.

Democratic Alliance for the Betterment and Progress of Hong Kong’s Tam Yiu-chung said the wage level should be set with reference to the Comprehensive Social Security Assistance and median incomes to lure CSSA recipients back into the workforce.
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星島日報 | 2010-07-15

A04| 要聞
最低工資立法 勞資最後角力 「一年一檢」修正案勢難通過
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

立法會開始馬拉松式審議《最低工資條例草案》，勞工界及泛民與商界兩大陣營進入最後角力階段。勞工界重申，最低工資要為打工仔達到尊嚴水平的工資，政府不可漠視貧富懸殊，最低工資水平要一年檢討一次；商界議員則反擊，大量中小企老闆擔心要結業裁員，職位將大量流失。今天會議將進入修訂部分，「一年一檢」修正案勢將被否決。記者：張一華
立法會審議草案，由昨午約三時半至晚上十時結束，僅二十九名議員發表言論，每人發言約十五分鐘。但九名議員與勞工及福利局局長張建宗合共的數十項修正案，在七小時會議中仍未進入辯論，尚有多位議員未發言，會議今早九時繼續，預料最快明晚立法會才可投票通過立法。
昨勞工界、泛民、建制派與功能組別及商界議員分成兩派，發言時勢不兩立，力數最低工資優劣。勞工界及泛民一致支持定於三十三元，功能組別及商界強調由低做起，自由黨重申只接受二十四元。
職工盟李卓人與工聯會王國興就最低工資一年至少檢討一次的修訂動議，獲勞聯李鳳英、公民黨湯家驊、街工梁耀忠、等支持。王國興及李鳳英指，公務員薪酬都是一年檢討一次，商界機構亦然，李鳳英斥政府要求兩年一檢，是雙重標準，歧視非公務員打工仔，批評政府不尊重草案委員會之前討論。工聯會葉偉明指出，英美推行最低工資後失業率大改善，低收入一族可改善消費能力有助經濟增長。
議員斥兩年一檢雙重標準
李卓人指，商界常危言聳聽指最低工資立法後，職位將大量流失，澳洲立法後只流失百分之零點○七、約八千個職位，相反最驚人成本是高租金，梁耀忠要求政府對租金施加規管，才是對症下藥。多人提到，去年本港有十九萬戶家庭收入低於四千元，貧富懸殊嚴重，政府不可視而不見，最低工資應達到基本生活需要水平。但多名商界議員對最低工資持保留態度，其中民建聯進出口界黃定光已取得該黨豁免，不跟隨民建聯立場，將為「一年一檢」修正案投棄權票，他指出，由於業界強烈反對「一年一檢」，遂按業界意見決定，他棄權投票，一年一檢修訂只獲十票功能組別議員支持，仍差六票才可通過，料建議勢遭被否決。
經濟動力林健鋒及梁君彥指，最低工資應由低水平做起，太高會嚇怕中小企，不少企業老闆已重新計算薪酬成本，恐需面臨裁員結業，梁君彥指，已有大型連鎖餐廳表示因最低工資要加價，甚至將現汰弱留強，青少年失業率將更趨嚴重。
建築測量界劉秀成指，每年檢討水平一次，會令僱主減聘長工、縮短合約只續約一次，而英美實施均無訂明檢討周期，應按政府兩年檢討，自由黨劉健儀稱，很多僱主現已對日後計算時薪感頭痛，將現很多技術性問題，賺取佣金為主的地產代理、旅遊、保險業也正不斷探討變化。
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